TURK AMERIKAN iS ADAMLARI DERNEGIi-AMERIKAN TiICARET ODASI TURKIYE
(Am Cham Turkey TABA)
SEFFAFLIK GENELGESI

Seffaflik Ilkesi

Seffaflik ilkesi, gercek, tiizel kisilerin ve iiyelerimizin bilgiye erisebilmesi i¢in idarenin bilgi verme

Odevini sistematik, kolay, hizli ve ulasilabilir bir sekilde yerine getirmesidir.

Bu ilke,

o Uye, gergek ve tiizel kisilerin bilgiye erisim hakkinin yasal olarak giivenceye baglanmasini,

o Idarenin faaliyetleri ile faaliyet sonuglarmin iiyelere agik olmasini,

o Idarenin karar alma siireclerine hizmetten yararlananlarin katiliminin saglanmasini ve iiye
isleyisine iligkin goriisiiniin alinmasini,

o Idarenin isleyisine iliskin her tiirlii diizenleme ve prosediiriin iiyelerin erisimine acik ve kolayca

ulasilabilir olmasini

Gerektirir.

Tiirk Amerikan Is Adamlar1 Dernegi-Amerikan Ticaret Odas1 Tiirkiye (AmCham Turkey TABA)
seffaflik konusunda asagidaki tavsiyelerde bulunmaktadir:

o Karar alma mekanizmasina hizmetten yararlananlarin katilimi saglanacak ve karar alma siireglerinde
goriis aligverisine Oonem verilecektir.
< Dernek yonetmelik, yonerge, teblig, genelge gibi diizenleyici islemlerini seffaflik, belirlilik ve

ongoriilebilirlik ilkeleri cercevesinde mutlaka erisime agik tutacaktir.

O

Personel istihdaminda liyakat, seffaflik is kanunda belirtilen mevzuat ve ilkeleri esas alinacaktir.
S Her tiirli harcama, yatirim, biitgeleme kalemleri etik ilkeleri, Tiirk Ticaret Kanunu, Vergi Usul

Kanunu ve ilgili mevzuatlar dikkate alinarak uygulanacaktir.

O

Tiim dernek harcamalari en az iki yetkilinin imzasiyla yapilacaktir.

O

Dernek mali yapisiyla ilgili Aylik raporlar olusturularak yonetim kuruluyla paylasilacaktir.

2 Uye Kabul kriterleri yénetim kurulunca belirlenecek ve iiye kabul komisyonunca degerlendirildikten
sonra yonetim kuruluna sunulacaktir.

9 Uye disiplin kurulu aktif olarak faaliyetlerini yiiriitecek, iiyelerin mevzuat sorumluluklari, kanun ve

etik ilkelleri ¢er¢evesinde degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

2 Dernek kurullar saydamlik, tiim tiyelere esit firsat sunarak olusturulmasi saglanacaktir
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Dernek i¢ denetim biriminde {i¢ (3) kez bagimsiz denetim kurumlarinca yilda bir (1) kez denetlenerek
yonetim kurulu ile paylasilacaktir.

Yilda bir (1) kez tliyelerin dernek faaliyetlerinden memnuniyet anket ¢aligmasi yapilacaktir.

Dernek, Idare muhataplariyla olan sézlii ve yazili iletisiminde anlasilabilir bir dil kullanilacaktir.
Kisilerin idarelere giiven duymasi ve destek verebilmesi i¢in, katilimci, saydam ve bireyi merkez alan
bir yonetim anlayisi esas alinacaktir.

Dernek, iiyelerin memnuniyetini, istek ve arzularini anket ve benzeri yontemleri kullanarak ve diger
iletisim araglartyla 6l¢meli ve hizmetinin sunum kalitesini yiikseltme yoniinde ¢aba gosterecektir.
Dernek yonetim kurulu ve profesyonel ¢alisanlarinin etik dis1 davranislarina iliskin sikayetler
seffaflik ilkesine uygun bicimde incelenecektir.

Dernek gizliligin ardina siginarak paylasilmasi: gerekli bilgi ve belgeleri paylasmaktan kaginmayacak,
gizlilik nedeniyle bilgi verememesi halinde bunun ayrintili gerekgelerini ilgilisine bildirilecektir.
Dernek faaliyetleri hakkinda kamuoyunu gesitli iletisim araglari kullanarak bilgilendirecek, bilgiye
erisimi kolaylastirici tedbirler alacaktir.

Seffaflik ve hesap verebilirligi teminen dernek tarafindan tiyelere diizenli ve giivenilir bilgi akist
saglayacak, dernek faaliyetlerini sadece mevzuat agisindan diizenledigi raporlarla degil; ticari,
ekonomik, ihracat, yatirim konularinda da gerekli raporlar, biiltenler, e mail hazirlayip bunu da

kamuoyunun ve tiyelerinin erisimine agarak duyuracaktir.

KONUYA iLiSKiN YASAL MEVZUAT VE DAYANAKLAR

4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununun 1’inci maddesinde, Kanunun amacinin demokratik ve seffaf

yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve aciklik ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi edinme hakkini

kullanmalarina iliskin esas ve usulleri diizenlemek oldugu hiikmiine yer verilerek bilgi edinme hakkinin

seffaf yonetimin bir geregi oldugu vurgulanmustir.

Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesinin Iyi idare Konusunda Uye Devletlere CM/REC (2007)7 sayili

Tavsiye Kararina ekli “lyi idare Yasas1” min “Aciklik ilkesi” baglhkl1 10’uncu maddesinde,

Idare aciklik ilkesine uygun faaliyette bulunur.

e Idare, karar ve islemlerinden 6zel kisileri, resmi belgelerin yayinlanmasi da dahil olabilecek
sekilde uygun araclarla haberdar eder.

¢ Kisisel verilerin korumasina iliskin kurallara uygun olarak resmi belgelere erisim hakkini tanir.

o Aciklik ilkesi, yasayla korunmus gizlilige zarar veremez.

ifadelerine yer verilmistir.



